
VALORES 2010/1 

Cursos 

Valor da  1ª 

Mensalidade 

2010/1 (5,5%) 

Desconto 

% 

Desconto 

R$ 

2ª em diante 

c/ desconto 

DURAÇÃO 

Administração 618,19 30% 185,46  432,73  8 semestres 

Bacharelado em Geografia c/ ênfase em Cartografia 618,19 50% 309,10  309,10  8 semestres 

Biomedicina 794,18 30% 238,25  555,93  8 semestres 

Ciências Sociais - Políticas 618,19 50% 309,10  309,10  8 semestres 

Enfermagem 995,91 30% 298,77  697,14  10 semestres 

Farmácia 896,75 30% 269,03  627,73  9 semestres 

Fisioterapia 1.402,13 30% 420,64  981,49  8 semestres 

Fonoaudiologia 1.055,00 30% 316,50  738,50  8 semestres 

Licenciatura em Educação Física 995,91 30% 298,77  697,14  8 semestres 

Licenciatura em Pedagogia 618,19 50% 309,10  309,10  8 semestres 

Licenciatura em Letras  618,19 50% 309,10  309,10  6 semestres 

Nutrição 794,18 30% 238,25  555,93  8 semestres 

Odontologia 1.906,04 30% 571,81  1.334,23  9 semestres 
Psicologia (Novo) 896,75 30% 269,03  627,73  10 semestres 

Serviço Social 618,19 30% 185,46  432,73  8 semestres 

Tecnólogo em Banco de Dados 618,19 30% 185,46  432,73  5 semestres 

Tecnólogo em Gestão Ambiental 618,19 30% 185,46  432,73  5 semestres 

Tecnólogo em Gestão da Qualidade 618,19 30% 185,46  432,73  4 semestres 

Tecnólogo em Logistica 618,19 30% 185,46  432,73  4 semestres 

Tecnólogo em Rede de Computadores 618,19 30% 185,46  432,73  5 semestres 

Tecnólogo em Gestão Hospitalar 618,19 30% 185,46  432,73  6 semestres 
Tecnólogo em Gestão Hospitalar (vestibular) 618,19 50% 309,10  309,10  6 semestres 

Tecnólogo em Marketing 618,19 30% 185,46  432,73  4 semestres 
Tecnólogo em Marketing (vestibular) 618,19 50% 309,10  309,10  4 semestres 

Tecnólogo Gestão da Segurança Privada 618,19 30% 185,46  432,73  4 semestres 
Tecnólogo Gestão da Segurança Privada (vestibular) 618,19 50% 309,10  309,10  4 semestres 

Terapia Ocupacional 794,18 30% 238,25  555,93  8 semestres 

Turismo 618,19 50% 309,10  309,10  6 semestres 

 
OBS. 1: A primeira parcela de cada semestre é paga no valor integral, da segunda à sexta parcela, para pagamento até o 

dia 05 de cada mês será concedido o percentual de desconto constante na tabela acima.  
OBS. 2: O reajuste apurado em dissídio coletivo para o valor da 1ª parcela de 2010/1 foi de 5,5% (cinco vírgula cinco por 

cento) sobre o valor principal da parcela de cada curso do ano de 2009. 
 


